,I\ METROPOLITANO DE TENERIFE, S.A.

metrotenerife

ANEXO Il. DECLARACION RESPONSABLE

DECLARA, poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas genéricas del
puesto de trabajo convocado descrita en la Base Segunda y Tercera de la convocatoria

cumpliendo todos los requisitos de la misma (compatibilidad funcional).

DECLARA, no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autdonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial firme para el ejercicio de
funciones similares a las que desempefiaba para las que hubiere sido separado/a o
inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en
situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo en empresas con

participaciéon publica.

Y para que conste y surta los efectos legales oportunos en relacién al proceso de
seleccién de Técnico/a juridico/laboral de Metropolitano de Tenerife, S.A. firma la

presente declaracion.

Firmado:

En La Laguna, a ......... de i, de 2024

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES:

Metropolitano de Tenerife, S.A, (en adelante, METROTENERIFE) como Responsable del Tratamiento, le informa que sus datos personales son tratados con la finalidad de
gestionar los procesos de seleccion en los que ha solicitado participar. La base juridica que legitima el tratamiento es su propio consentimiento (art. 6.1 letra a) del RGPD). Sus
datos personales se mantendran durante el tiempo necesario para cumplir la finalidad prevista y cumplir con las pertinentes obligaciones, tras lo cual serdn suprimidos.
Asimismo, se le informa que sus datos no se cederdn a terceros. A través de la siguiente direccion: https://metrotenerife.com/formulario-rgpd/, usted tiene derecho a solicitar
el acceso, rectificacion y supresién de sus datos personales, asi como, otros derechos que puede consultar en nuestra web en el apartado de Proteccion de Datos.
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