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TECNICO/A JURIDICO/LABORAL: LISTADO PROVISIONAL DE RESULTADOS DE LA 12 FASE DE
OPOSICION, ENTREVISTA COMPETENCIAL

Resolucién de 10 de noviembre de 2025 por la que, una vez finalizada la 12 Fase de Oposicion,
Entrevista competencial del proceso de seleccion de Técnico/a Juridico Laboral, se hacen

publicas las puntuaciones alcanzadas por los/as aspirantes.

Los/as aspirantes se presentan identificadas (ID) tal y como indican las bases de la convocatoria

(iniciales de nombre y apellidos con cuatro cifras aleatorias de DNI, NIE o Pasaporte):

ID Competencias | Adecuacidn al puesto | Motivacién TOTAL
IGP3818 3,60 1,50 1,00 6,10
VMLO0033 3,20 3,00 3,00 9,20
AAC9033 2,00 1,50 1,50 5,00
RLMO0818 2,80 0,00 1,00 3,80
SAH7130 3,00 1,50 1,50 6,00

PCSM2434 4,00 3,00 3,00 10,00
CSFG2362 1,00 0,00 1,00 2,00
ISFG1265 2,60 1,00 1,00 4,60

Recordamos, tal y como se expone en las bases de la convocatoria, que a partir del dia siguiente al de

esta publicacién contaran con 5 dias habiles (desde el martes 11 hasta el lunes 17 de noviembre de

2025 a las 23:59 horas) para presentar posibles alegaciones. Para ello deberan presentar un escrito

indicando los motivos de su alegacidn a través de una de las siguientes vias (cuentan con un modelo

de subsanacion y/o reclamacidn en la pagina Web- www.metrotenerife.com/contrataciones -Recursos

Humanos- y en las oficinas centrales de MTSA):

= En persona, en las oficinas centrales de Metropolitano de Tenerife, SA en horario
de 9:00 a 14:00 horas.

= Através de un mail a seleccion@metrotenerife.com (asunto, TJL-R25)

Todas las alegaciones seran resueltas siempre y cuando se realicen dentro del plazo correspondiente.

Una vez resueltas las alegaciones o bien finalizado el plazo para ello, se publicara el listado definitivo
con las puntuaciones alcanzadas en la Entrevista competencial y el listado de puntuaciones obtenidas

en todas las pruebas de esta 12 Fase de Oposicidn, ordenado de mayor a menor puntuacion total.

Seguidamente se presentan los criterios de correccion de la Entrevista competencial:
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Puntuacion maxima

Competencias 4
Adecuacion al puesto 3
Motivacién 3
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